
Piëzo in Zoetermeer: 
naast elkaar leren en ontwikkelen 

Hoe samenwerking de basisvaardigheden versterkt





Wat is Stichting Piëzo?

STAP VOOR STAP JEZELF 
ONTWIKKELEN

Directeur Mirjam: ‘De 
impact die we proberen te 
maken is groter dan alleen 
het verbeteren van taal- of 
computervaardigheden. 
We willen mensen helpen 
om zich te ontwikkelen.’ 

Stichting Piëzo is in 2006 gestart als sociaal initiatief in en met 
steun van de gemeente Zoetermeer. Het initiatief is ontstaan van-
uit de passie om mensen te helpen hun (basis)vaardigheden te ont-
wikkelen. Stichting Piëzo is begonnen in een oud schoolgebouw in 
de wijk Palenstein, waar mensen elkaar konden ontmoeten en deel 
konden nemen aan allerlei lessen en activiteiten. In de jaren daarna 
zijn er nieuwe locaties opgezet in andere wijken. In de tussentijd is 
de PiëzoMethodiek ontwikkeld. De methodiek helpt mensen om in 
kleine stappen aan de slag te gaan met hun ontwikkeling. Door bij-
voorbeeld mee te doen aan trainingen en lessen basisvaardigheden 
of om dingen te leren door vrijwilligerswerk te doen op de bruisende 
wijklocaties. Op de locaties is kinderopvang aanwezig. De opvang 
wordt gerund door mensen die de PiëzoMethodiek hebben door- 
lopen, zodat ook mensen met kinderen gemakkelijk mee kunnen 
doen aan de activiteiten of vrijwilliger kunnen worden.





Waarom bestaat Piëzo?  

LAAGDREMPELIG LEREN IN  
DE WIJK 

Oud-deelnemer Saloua: ‘Ik was zonder 
Piëzo nooit aan mijn mbo-opleiding 
begonnen, omdat het een té grote 
stap was. Ik was onzeker over mijn 
taalniveau en de lestijden waren moeilijk 
te combineren met mijn gezin. Bij Piëzo 
waren ze flexibeler. Ik kon leren tijdens 
de schooltijden van de kinderen. En ik 
heb uiteindelijk zelfs een baan bij Piëzo 
gekregen!’

Niet iedereen kan zelfstandig de stap zetten tot 
leren en ontwikkelen. De drempel is soms heel hoog 
om verschillende redenen. Zo kan het zijn dat iemand 
moeite heeft met (de Nederlandse) taal, rekenen of 
omgaan met de computer. Voor sommige mensen 
is dan extra hulp in een veilige leeromgeving nodig 
om stappen te kunnen zetten, zoals het volgen 
van een taalcursus, een opleiding en het zoeken 
naar werk. Door op de locaties in de wijk een veilige 
leeromgeving te creëren, zorgt Piëzo ervoor dat 
iedereen zich op zijn eigen tempo kan ontwikkelen. 
En door samen te werken met andere deelnemers en 
vrijwilligers, versterken mensen ook hun netwerk en 
sociaal vangnet.





Hoe werkt Piëzo? 

GELIJKWAARDIG SAMENWERKEN

Projectleider Kirsten: ‘We gaan 
naast de mensen staan. Samen 
zoeken we naar wat die persoon 
wil bereiken en gaan aan de slag 
met het zetten van de juiste stap. 
Die gelijkwaardigheid is heel be-
langrijk in onze aanpak.’ 

Piëzo gaat vanuit de wensen van de deelnemers aan de slag 
met de PiëzoMethodiek. Dat de mens daarin centraal staat, 
zorgt ervoor dat er niet in hokjes of domeinen wordt gedacht. 
Activiteiten worden voor en door deelnemers georganiseerd. Er 
zijn zogenaamde ‘lerende vrijwilligers’; deelnemers die de ont-
wikkelstappen van de PiëzoMethodiek doorlopen. Daarnaast 
zijn er ‘faciliterende vrijwilligers’; mensen uit de wijk die op zoek 
zijn naar sociaal contact, dagbesteding of die iets voor de me-
demens willen doen. Piëzo werkt samen met een heel breed 
netwerk in Zoetermeer: van huisartsen, de gemeente en jon-
gerenwerkers tot scholen, werkgevers en energieconsulenten. 
Samenwerkingspartners verwijzen mensen naar Piëzo door en 
andersom. Door deze samenwerkingen én een gelijkwaardige 
aanpak helpen mensen elkaar bij Piëzo en dat levert veel vol-
doening en zelfvertrouwen op.





Taalcoördinator Janita: ‘We werken 
door heel Zoetermeer, op locaties in de 
wijk. Zo kunnen mensen dichtbij een 
sociaal netwerk opbouwen. En kunnen 
we gemakkelijk samenwerken met 
bijvoorbeeld scholen in de buurt.’

Piëzo is gevestigd op vijf verschillende locaties in 
Zoetermeer. De meeste locaties zitten op een plek 
‘midden in de wijk’, zodat de drempel voor bewoners 
zo laag mogelijk is om naar binnen te wandelen, voor 
het boodschappen doen of na een bezoek aan de 
huisarts. Dat zorgt er ook voor dat samenwerkings-
partners altijd dichtbij zijn. In hetzelfde gebouw of 
vlakbij in de wijk Palenstein zitten ook de GGD, een 
huisartsenpraktijk, een jongerencentrum en twee 
basisscholen. Dat zorgt voor korte lijntjes met samen-
werkingspartners, die zo belangrijk zijn voor de aan-
pak van Piëzo. 

Waar vind je Piëzo?

ALTIJD DICHTBIJ





Oud-deelnemer Saloua: ‘Iedereen helpt 
elkaar hier, het is net een grote familie. 
Door de fijne sfeer voel je je welkom. Je 
krijgt zelfvertrouwen van de stappen 
die je zet en vooral omdat je het samen 
met anderen doet. Deelnemers in 
verschillende fasen en rollen helpen 
elkaar. Zo kun je een voorbeeld zijn voor 
de ander.’

Inmiddels is Stichting Piëzo een welzijnsorganisatie 
voor alle bewoners van Inzet in Zoetermeer. Inzet is 
de coöperatie van zorg en welzijn in de stad. Iedereen, 
van 0 tot 100 jaar die zich verder wil ontwikkelen, kan 
bij Piëzo terecht om van elkaar kan leren. Er komen 
mensen met en zonder migratieachtergrond, oud en 
jong, mensen die op zoek zijn naar sociaal contact, 
mensen met een licht verstandelijke beperking, men-
sen met beperkte basisvaardigheden en mensen die 
iets willen betekenen voor anderen.

Wie komt er bij Piëzo? 

IEDEREEN DIE WIL LEREN 
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